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臺北醫學大學研究資料庫管理辦法 

 
 

104年11月04日行政會議新訂通過 

107年07月05日行政會議修正通過 

109年01月08日行政會議修正通過 

112年06月07日行政會議修正通過 

112年06月21日北醫校秘字第1120009853號令修正，全文9條 

 
 

第一條  （目的） 

本校為進行與學術研究及行政運作有關之資料蒐集與分析，確保

資料庫使用安全及提升加值應用效能，並使資料之使用有所規範，

特訂定「臺北醫學大學研究資料庫管理辦法」（以下簡稱本辦法）。 

第二條  （數據管理委員會） 

研究資料庫之管理及維護，由數據管理委員會（以下簡稱委員會）

監督及指導。 

委員會置委員二十九至三十五人，主任委員由校長擔任之，副校

長、附屬醫院院長、主任秘書、各學院院長、教務長、學務長、

研發長、資訊長、人研長、法務長、數據長、管理發展中心主任

為當然委員，其餘委員由校長就本校教職員及校外相關專業人士

聘任之；委員任期二年，連聘得連任。 

委員會置執行秘書一人，由校長指派，承委員會之命，處理會務。 

委員會每學期召開會議一次，必要時得召開臨時會議，以主任委

員為主席；主席因故不能主持會議時，由其指定委員一人代理之。

會議時，得視需要邀請相關單位派員列席。 

第三條  （研究資料庫之類型） 

本校設臨床研究資料庫及校務研究資料庫（以下合稱研究資料庫），

由數據處管理之。 

臨床研究資料由管理發展中心負責蒐集、整理及去識別化後，由

數據處匯入臨床研究資料庫；校務研究資料由數據處負責蒐集及

整理。 

第四條  （申請資格） 

符合下列資格之一者，得依本辦法申請使用研究資料庫： 

一、 本校及附屬醫院之專任人員。 
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二、 其他經委員會專案審議通過者。 

第五條  （申請程序） 

申請人應檢具下列文件向數據處提出使用申請： 

一、 申請書。 

二、 保密切結書。 

三、 若與人體研究相關，應加附經人體研究倫理審查委員會通過

之通過證明函（或免予審查證明）及研究計畫書。 

前項申請書應載明下列事項： 

一、 申請使用之檔案名稱、欄位與資料期間等資料範圍有關事項。 

二、 預定使用研究資料庫獨立作業區之時間。 

三、 預期產生之利益與回饋計畫。 

四、 需使用研究資料庫之計畫參與人員。 

五、 其他有助於委員會審查之事項。 

研究資料庫之資料使用類型分為攜入資料、釋出資料及於獨立作

業區分析資料三類，各類資料之申請使用程序及研究資料庫獨立

作業區之使用規範，另以「臺北醫學大學研究資料庫使用申請作

業要點」定之。但生醫資源之使用申請程序及生醫資料於獨立作

業區之使用規範，另以「臺北醫學大學生醫資源使用申請作業要

點」定之。 

第六條  （資料使用之限制） 

申請人使用研究資料庫之資料時，應符合核准之申請目的，不得

因任何理由侵犯個人隱私及洩漏本校或附屬醫院之業務機密。 

除經核准之計畫參與人員外，申請人不得以任何方式將取得之釋

出資料提供給他人使用，且應遵守並負責監督前述計畫參與人員

遵守研究資料庫使用之相關規定。 

第七條  （研究成果發表） 

申請人發表研究成果時，應註明資料出處或資料提供者為「臺北

醫學大學研究資料庫」，相關論文或成果報告應送委員會備查。 

第八條  （未盡事宜） 

本辦法未盡事宜，應依本校相關規定及政府相關法令辦理。 

第九條  （核決權限） 
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本辦法經行政會議通過後公告施行；修正時亦同。  


