
【附件六之一】 
 

中華民國擊劍協會選訓委員會組織簡則 
 

一、本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30 條訂定之。 
二、中華民國擊劍協會為遴選教練及選手參與國際賽事，提供培訓相關協助，厚植實力，爭取

國際最佳成績，提升我國擊劍運動實力，特設置中華民國擊劍協會選訓委員會（以下稱本

委員會）。 
三、本委員會任務如下：  
（一）研訂國家代表隊選拔競賽規程。 
（二）研訂國家代表隊教練選手遴選機制。 
（三）審查國家代表隊教練及選手名單。 
（四）處理國家代表隊教練及選手申訴事宜。 
（五）審查國家代表隊培訓計畫（含經費需求等）。 
（六）督導選拔、培訓及參賽事宜。 
（七）其他有關教練及選手相關事宜。 
四、本委員會組織如下： 
（一）置委員 5 至 9 人，其中 1 人為召集人，得設副召集人 1 至 2 人，由理事長推薦，並經

理事會通過，報中央主管機關備查後聘任之。 
（二）本委員會成員須包括下列人員，並至少各 1 人：  

1. 資深裁判。 
2. 曾任國家代表隊教練。 
3. 退役國家代表隊選手。 
4. 體育專業人士。 

（三）本委員會任期為兩年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過，並

報中央主管機關備查。 
五、本委員會召開會議時：  
（一）由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指定委

員 1 人代理之。 
（二）應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 
（三）應邀請體育署訓輔委員及專家學者列席。 
六、本委員會之會議決議，經理事長同意後，由中華民國擊劍協會依程序陳報中央主管機關備

查後執行。 
七、附則： 
（一）本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
（二）本委員會委員均屬無給職。 
八、本組織簡則經理事會通過，並報請中央主管機關備查後施行，修正時亦同。 

 



【附件六之二】 
 

中華民國擊劍協會紀律委員會組織簡則 
 

一、本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30 條訂定之。 
二、中華民國擊劍協會為發揚體育及運動精神，維護擊劍運動良善風氣，建立優良擊劍運動環

境，以提高擊劍運動之技術與道德水準，特設置中華民國擊劍協會紀律委員會（以下稱本

委員會）。 
三、本委員會任務如下：  
（一）訂定中華民國擊劍協會選手及教練行為準則。 
（二）審議年度各級裁判、教練及選手之獎懲事項。 
（三）審議違反擊劍運動規則之選手及教練。 
（四）審議比賽之申訴事件及裁判權力範圍無法處理之爭議事件。 
（五）針對違規事件進行調查及處理。 
（六）提供擊劍運動紀律之諮詢。 
（七）其他有關裁判、教練及選手紀律相關事宜。 
四、本委員會組織如下： 
（一）置委員 5 至 9 人，其中 1 人為召集人，得設副召集人 1 至 2 人，由理事長推薦，並經

理事會通過，報中央主管機關備查後聘任之。 
（二）本委員會成員須包括下列人員，並至少各 1 人：  

1. 資深裁判。 
2. 曾任國家代表隊教練。 
3. 退役國家代表隊選手。 
4. 體育專業人士。 
5. 法律專業人士。 

（三）本委員會任期為兩年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過，並

報中央主管機關備查。 
五、本委員會召開會議時：  
（一）由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指定委

員 1 人代理之。 
（二）應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 
六、本委員會之會議決議，經理事長同意後，由中華民國擊劍協會依程序陳報中央主管機關備

查後執行。 
七、附則： 
（一）本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
（二）本委員會委員均屬無給職。 
八、本組織簡則經理事會通過，並報請中央主管機關備查後施行，修正時亦同。 
 



【附件六之三】 
 

中華民國擊劍協會教練委員會組織簡則 
 

一、本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30 條訂定之。 
二、中華民國擊劍協會為教練培訓及管理，厚植教練實力，進而爭取國際比賽佳績，助益我國

擊劍運動往後之發展，特設置中華民國擊劍協會教練委員會（以下稱本委員會）。 
三、本委員會任務如下：  
（一）研訂績優教練獎勵辦法。 
（二）制定教練制度、考核及講習辦法。 
（三）辦理各級教練之講習及進修。 
（四）審查參加國際教練講習會名單。 
（五）管理各級教練。 
（六）辦理其他有關教練事項。 
四、本委員會組織如下： 
（一）置委員 5 至 9 人，其中 1 人為召集人，得設副召集人 1 至 2 人，由理事長推薦，並經

理事會通過，報中央主管機關備查後聘任之。 
（二）本委員會成員須包括下列人員，並至少各 1 人：  

1. 曾任國家代表隊教練。 
2. 體育專業人士。 

（三）本委員會任期為兩年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過，並

報中央主管機關備查。 
五、本委員會召開會議時：  
（一）由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指定委

員 1 人代理之。 
（二）應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 
六、本委員會之會議決議，經理事長同意後，由中華民國擊劍協會依程序陳報中央主管機關備

查後執行。 
七、附則： 
（一）本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
（二）本委員會委員均屬無給職。 
八、本組織簡則經理事會通過，並報請中央主管機關備查後施行，修正時亦同。 



【附件六之四】 
 

中華民國擊劍協會裁判委員會組織簡則 

 

 

一、本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定之。 

二、中華民國擊劍協會為建立健全裁判制度，培養裁判人才，增進我國擊劍裁判素質，提升我

國擊劍技術水準，特設置中華民國擊劍協會裁判委員會（以下稱本委員會）。 

三、本委員會任務如下：  

（一）制定裁判制度、考核及講習辦法。 

（二）審查參加國際裁判講習會名單。 

（三）辦理各級裁判之講習及進修。 

（四）管理各級裁判。  

（五）辦理其他有關裁判事項。 

四、本委員會組織如下： 

（一）置委員 5至 9人，其中 1人為召集人，得設副召集人 1至 2人，由理事長推薦，並經

理事會通過，報中央主管機關備查後聘任之。 

（二）本委員會成員須包括下列人員，並至少各 1人：  

1. 資深裁判。 

2. 體育專業人士。 

（三）本委員會任期為兩年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過，並

報中央主管機關備查。 

五、本委員會召開會議時：  

（一）由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1人代理擔任或由召集人指定委

員 1人代理之。 

（二）應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 

六、本委員會之會議決議，經理事長同意後，由中華民國擊劍協會依程序陳報中央主管機關備

查後執行。 

七、附則： 

（一）本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 

（二）本委員會委員均屬無給職。 

八、本組織簡則經理事會通過，並報請中央主管機關備查後施行，修正時亦同。 



【附件六之五】 
 

中華民國擊劍協會運動員委員會組織簡則 
 

一、本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30 條訂定之。 
二、中華民國擊劍協會為健全擊劍運動員發展的環境，維護運動員權益，並推動優秀運動員參

與社會公益事務，特設置中華民國擊劍協會運動員委員會（以下稱本委員會）。 
三、本委員會任務如下：  
（一）研議本委員會或中華民國擊劍協會提出有關運動員權益之議題。 
（二）協助中華民國擊劍協會推廣擊劍運動。 

（三）促進健康、環保、婦女、人道、運動禁藥管制等工作之宣導。 

（四）推選參加中華民國擊劍協會理事之代表。 
（五）其他有關擊劍運動之選手相關事宜。 
四、本委員會組織如下： 
（一）置委員 5 至 9 人，其中 1 人為召集人，得設副召集人 1 至 2 人，由理事長推薦，並經

理事會通過，報中央主管機關備查後聘任之。 
（二）本委員會委員以曾經代表我國參加奧林匹克運動會、亞洲運動會、世界大學運動會、

東亞運動會、青年奧林匹克運動會、亞洲青年運動會或其他經中央主管機關核定組團

參加之國際綜合性賽會代表隊選手、年齡滿 20歲以上為原則。(*民法第 12條規定，

滿 20歲為成年人)。 
（三）本委員會任期為兩年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過，並

報中央主管機關備查。 
五、本委員會召開會議時：  
（一）由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指定委

員 1 人代理之。 
（二）應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 
（三）得邀請體育署訓輔委員及專家學者列席。 
六、本委員會之會議決議，經理事長同意後，由中華民國擊劍協會依程序陳報中央主管機關備

查後執行。 
七、附則： 
（一）本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
（二）本委員會委員均屬無給職。 
八、本組織簡則經理事會通過，並報請中央主管機關備查後施行，修正時亦同。 



【附件六之六】 
 

中華民國擊劍協會申訴評議委員會組織簡則 

 

                                                               

一、本簡則依據「國民體育法」第三十七條規定、特定體育團體組織及運作管理辦法第五章及

中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定之。 

二、中華民國擊劍協會為辦理申訴案件之評議，特設置中華民國擊劍協會申訴評議委員會（以

下稱本委員會）。 

三、本委員會任務為辦理申訴案件之申訴及決定，並依「特定體育團體組織及運作管理辦 

    法」第三十三條、第三十五〜三十七條、第三十九〜四十二條、第四十四〜四十五條實

施。 

四、本委員會組織如下： 

（一）置委員 9至 11人，其中任一性別委員，應占委員總數三分之一以上。 

（二）本委員會成員須包括下列人員：  

1. 運動選手理事一人。 

2. 現任或曾任國家代表隊選手或教練三人或四人。 

3. 團體會員代表一人 

4. 社會公正人士三人或四人，其中至少一人具備法律專業。 

5. 秘書長或副秘書長一人。 

（三）本委員會任期為兩年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過，並

報中央主管機關備查。委員因故出缺時，繼任委員之任期至原任期屆滿之日止。 

五、本委員會召開會議時：  

（一）主席由委員中推選，並主持會議，其任期一年，連選得連任；主席因故不能主持會議

時，由其指定一人或由委員互推一人代理之。 

（二）應有委員二分之一以上之出席，始得開會；評議決定應經出席委員三分之二以上之同

意行之；其他事項之決議，以出席委員過半數之同意行之。 

（三）申評會委員會議，以不公開為原則。申評會委員會議，得經決議邀請申訴人、關係人

或學者專家到場說明。申訴案件有實地了解及調查之必要時，得經委員會議決議，推

派委員代表至少二人為之；並於委員會議時報告。 

六、本委員會之會議決議，經理事長同意後，由中華民國擊劍協會依程序陳報中央主管機關備

查後執行。 

七、附則： 

（一）本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 

（二）本委員會委員均屬無給職。 

八、本組織簡則經理事會通過，並報請中央主管機關備查後施行，修正時亦同。 



【附件六之七】 

中華民國擊劍協會學校委員會組織簡則 
 

 

一、 本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定

之。 

二、 中華民國擊劍協會為加強及推廣中華民國擊劍協會與各級學校間之聯繫，特設置中華

民國擊劍協會學校委員會（以下稱本委員會）。 

三、 本委員會之任務如下：  

(一) 協助中華民國擊劍協會推廣擊劍運動。 

(二) 交換各學校經驗分享。 

(三) 負責協調全大運、全中運及全國小學比賽等相關事宜。 

(四) 其他有關擊劍運動之選手相關事宜。 

四、 本委員會組織如下： 

(一) 置委員 3至 15人，其中 1人為召集人，得設副召集人 1至 2人，由理事長推薦，

並經理事會通過後，得聘任之。 

(二) 本委員會任期為一年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過

後施行。 

五、 本委員會召開會議時： 

(一) 由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指

定委員 1 人代理之。 

(二) 應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 

六、 本委員會之會議決議，經理事長同意後施行。 
七、 附則： 

(一) 本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
(二) 本委員會委員均屬無給職。 

八、 本組織簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 



【附件六之八】 

中華民國擊劍協會地區委員會組織簡則 
 

 

一、 本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定之。 

二、 中華民國擊劍協會為加強及推廣中華民國擊劍協會與地方擊劍委員會間之聯繫，特設置

中華民國擊劍協會地區委員會（以下稱本委員會）。 

三、 本委員會之任務如下： 

(一) 協助中華民國擊劍協會推廣擊劍運動。 

(二) 交換各縣市關於委員會經營經驗分享。 

(三) 負責協調足夠的縣市派隊參與全國運動會。 

(四) 其他有關擊劍運動之選手相關事宜。 

四、 本委員會組織如下： 

(一) 置委員 3至 15人，其中 1人為召集人，得設副召集人 1至 2人，由理事長推薦，

並經理事會通過後，得聘任之。 

(二) 本委員會任期為一年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過後

施行。 

五、 本委員會召開會議時： 

(一) 由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指定

委員 1 人代理之。 

(二) 應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 

六、 本委員會之會議決議，經理事長同意後施行。 

七、 七、附則： 
(一) 本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
(二) 本委員會委員均屬無給職。 

八、 本組織簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 



【附件六之九】 

中華民國擊劍協會長青委員會組織簡則 
 

 

一、 本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定

之。 

二、 中華民國擊劍協會為加強及推廣中華民國擊劍協會與長青運動員間之聯繫，特設置中

華民國擊劍協會長青委員會（以下稱本委員會）。 

三、 本委員會之任務如下：  

(一) 協助中華民國擊劍協會推廣擊劍運動。 

(二) 擊劍經驗分享與傳承。 

(三) 負責國內及國際長青比賽的相關事宜。 

(四) 其他有關擊劍運動之選手相關事宜。 

四、 本委員會組織如下： 

(一) 置委員 3至 15人，其中 1人為召集人，得設副召集人 1至 2人，由理事長推薦，

並經理事會通過後，得聘任之。 

(二) 本委員會任期為一年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過

後施行。 

五、 本委員會召開會議時： 

(一) 由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指

定委員 1 人代理之。 

(二) 應有委員二分之一以上之出席，始得開會：出席委員過半數同意始得決議。 

六、 本委員會之會議決議，經理事長同意後施行。 
七、 附則： 

(一) 本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
(二) 本委員會委員均屬無給職。 

八、 本組織簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

 



【附件六之十】 

中華民國擊劍協會推廣研發委員會組織簡則 
 

 

一、 本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定之。 

二、 中華民國擊劍協會為將擊劍運動經過企劃行銷的手段，變成台灣熱門運動之一，特設置

中華民國擊劍協會推廣研發委員會（以下稱本委員會）。 

三、 本委員會之任務如下：  

(一) 協助中華民國擊劍協會推廣擊劍運動。 

(二) 協助辦理擊劍運動科學研究及發展。 

(三) 推動擊劍國際體育交流活動。 

(四) 其他有關擊劍運動之選手相關事宜。 

四、 本委員會組織如下： 

(一) 置委員 3至 15人，其中 1人為召集人，得設副召集人 1至 2人，由理事長推薦，

並經理事會通過後，得聘任之。 

(二) 本委員會任期為一年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過後

施行。 

五、 本委員會召開會議時： 

(一) 由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指定

委員 1 人代理之。 

(二) 應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 

六、 本委員會之會議決議，經理事長同意後施行。 

七、 附則： 

(一) 本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 

(二) 本委員會委員均屬無給職。 

八、 本組織簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 



【附件六之十一】 

中華民國擊劍協會法規暨會員資格審查委員會組織簡則 

 

 

一、 本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定之。 

二、 中華民國擊劍協會為宣導本會各項事務及審核會員入會，特設置中華民國擊劍協會法規

暨會員資格審查委員會（以下稱本委員會）。 

三、 本委員會之任務如下：  

(一) 會員入會資格審查。 

(二) 宣導擊劍運動禁藥管制政策。 

(三) 建立擊劍運動紀錄及運動規則，蒐集國內外運動資訊，發行刊物或以其他方式提供

會員及大眾正確運動資訊。 

(四) 其他有關擊劍運動之選手相關事宜。 

四、 本委員會組織如下： 

(一) 置委員 3至 15人，其中 1人為召集人，得設副召集人 1至 2人，由理事長推薦，

並經理事會通過後，得聘任之。 

(二) 本委員會任期為一年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過後

施行。 

五、 本委員會召開會議時： 

(一) 由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1 人代理擔任或由召集人指定

委員 1 人代理之。 

(二) 應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 

六、 本委員會之會議決議，經理事長同意後施行。 
七、 附則： 

(一) 本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 
(二) 委員會委員均屬無給職。 

八、 本組織簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 



【附件六之十二】 

中華民國擊劍協會基層暨俱樂部委員會組織簡則 
 

 

一、本簡則依據「國民體育法」第四十條規定及中華民國擊劍協會組織章程第 30條訂定之。 

二、中華民國擊劍協會為為推廣擊劍運動產業化，全民化，國際化，積極結合民間及企業資源，

特設置中華民國擊劍協會基層暨俱樂部委員會（以下稱本委員會）。 

三、本委員會任務如下：  

（一）協助各地方擊劍俱樂部，推廣基層擊劍，成為廣受歡迎的全民運動項目。 

（二）結合各地區俱樂部，制定企業聯賽制度，推動擊劍運動產業化。 

（三）協助各地區擊劍俱舉辦擊劍訓練營、講座、國際聯賽等與各國擊劍俱樂部之交流活

動。 

四、本委員會組織如下： 

（一）置委員 3至 15人，其中 1人為召集人，得設副召集人 1至 2人，由理事長推薦，並經

理事會通過後，得聘任之。 

（二）本委員會任期為一年一聘，連聘得連任之，委員解聘與改聘時，須經理事會通過後施

行。 

五、本委員會召開會議時：  

（一）由召集人擔任主席，召集人未克出席時，由副召集人 1人代理擔任或由召集人指定委

員 1人代理之。 

（二）應有委員二分之一以上之出席，始得開會；出席委員過半數同意始得決議。 

六、本委員會之會議決議，經理事長同意後施行。 

七、附則： 

（一）本委員會隸屬中華民國擊劍協會，不得對外行文。 

（二）本委員會委員均屬無給職。 

八、本組織簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 
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